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Ou se trouvent les filiales des 100 plus grandes FMN
des pays développés ?

SEEEEEE
United Kingdom | |
United States _!

-8 00z
092999

China _
Germany |
Hong Kong (China) |EEEG_—
Netherlands [INEEEEE—— |
Brazi|
Australia _
Malaysia |
France NN @ |
Singapore _
Belgum . |
Bermuda —
Poland - :
Austria -
Japan -
Mexico -
Cayman Islands -
Spain -;
Canada J |
Argentina Il '
laly J |
Switzerland Il
Czech Republic Il
Sweden 1 |
Finland 8 |
Panama . 5
Centre d’études sur Taiwan Prov. of China |l |
I'intégration et la Lt
mondialisation Ireland M|




» Selon la CNUCED, 73 millions de personnes
travaillent dans les filiales étrangeres des
sociétés transnationales

* Le tiers des emplois se trouverait en Chine

» Les multinationales américaines emploient
guelque 10,5 millions de salariés dans leurs
filiales (non bancaires)dans le monde, dont

* 547 mille en Chine et 111 mille a Hong Kong
Centre d’études sur

I'intégration et la
mondialisation



La CNUCED estime a 78 000
le nombre de societés
transnationales dans le
monde et a 780 000 le
nombre de leurs filiales

Centre d’études sur
I'intégration et la
mondialisation



L’activité des filiales repréesente :
* 10 % du PIB mondial et

* le tiers des exportations mondiales



